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1. BAKGRUNN

I 2024 ble klinisk sykepleieavdeling opplgst. Avdelingen var et samlingspunkt for
opprettholdelse og videreutvikling av sykepleiefaget, samt a diskutere de ulike
mulighetene og utfordringene som oppstod i utgvelsen av sykepleie.

Etter denne avviklingen har det oppstatt et behov for ivaretagelse og videreutvikling av
sykepleiefaget.

Hgsten 2025 har fag- og forskningsdirektgr gitt et oppdrag til klinisk simuleringssenter
om & etablere et forum for sykepleiefaget.

Et faglig forum kan legge til rette for kunnskapsdeling, fagutvikling og nettverksbygging,
og bidra til en utvikling av sykepleiefaget i organisasjonen.

2. MANDAT

Forum for utvikling av sykepleiefaget har som et overordnet mal 8 fremme
erfaringsdeling og faglig utvikling, med fokus p& kvalitet og pasientsikkerhet. Forumet
skal vaere et fast mgtepunkt, hvor det rettes sgkelys pa vedlikehold og videreutvikling av
sykepleiefaget. Hensikten med & samle fagutgvere fra de ulike avdelingene, er & heve
kompetanse, diskutere praksisnaere utfordringer og utvikle nye pedagogiske metoder.
Forumets fokus vil til enhver tid styres av medlemmenes behov.

Forumets oppgaver innebeerer:

e Legge til rette for systematisk arbeid med opplaering av ansatte ved hjelp av
gode pedagogiske metoder. Dette kan gjgres ved & benytte for eksempel faglige
refleksjonsrunder, mentorordninger, temadager og erfaringsdeling.

e Styrke rollen til sykepleiere som har ansvar for fag, giennom for eksempel kurs
og workshops, og ved & dele og diskutere konkrete praksiseksempler og utfordringer

o Identifisere omrader for forbedringsarbeid, samt jobbe med konkrete
forbedringsomrader

e Utvikle og bidra til implementering av fagutviklingsprosjekter som har
overfgringsverdi mellom seksjoner i organisasjonen

e Vzre raddgivende forum for sykepleiefaglige spgrsmal

 Bidra til utvikling av kvalitetssikret pasientflyt, som inkluderer samarbeid pa tvers
av seksjonene

e Fokus pa forvaltning av kvalitets- og journalsystemer

3. SAMMENSETNING
Forumet bestar av sykepleiere som har fagansvar og jobber aktivt med utvikling av
faget.

4. STRUKTUR
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Fagforumet mgtes 2 ganger i aret (var og hgst); halvdags mgter. Mgtene kan foregd
enten fysisk eller p& Teams. Tema for forumet vil basere seg pa de til enhver tid aktuelle
problemstillingene som medlemmene av gruppen tar opp. Det vil opprettes en Teams
kanal for deling av informasjon.

Forumet vil ledes av seksjonsleder klinisk simuleringssenter.

5. RAPPORTERING

Fra hvert mgte i forumet skrives det referat. Det vil ogsa skrives en arlig rapport som
leveres fag- og forskningsdirektar.

6. INTERNE REFERANSER

7. EKSTERNE REFERANSER

8. VEDLEGG
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