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1. Bakgrunn
11. mars 2024 ble det inngått en særavtale med Legeforeningen om avlønning og 
arbeidstidsbestemmelser (herunder regelsett) for medisinstudenter. Særavtalen gjør unntak fra 
overenskomstenes del A2 og del B. Formålet med denne avtalen er at medisinstudenter i større grad 
skal få lønn og arbeidstidsregulering tilsvarende de oppgaver de utfører eller grupper av ansatte de 
vikarierer for.

2. Avtaleinnhold

a. Medisinstudenter uten lisens
Medisinstudenter uten lisens følger arbeidstidsbestemmelsene for LO/YS. Studenter fra første til 
fjerde semester avlønnes tilsvarende 6 års ansiennitet i stillingsgruppe 1 i LO/YS lønnssystem. Fra 
femte semester avlønnes disse tilsvarende 6 års ansiennitet i stillingsgruppe 2. 
Medisinstudenter uten lisens som har kommet langt nok i studiet og avlagt de rette eksamener, samt 
at enheten mener det er forsvarlig at vedkommende utøver sykepleieroppgaver, skal avlønnes på 
samme måte som medisinstudenter med lisens som utfører sykepleieroppgaver. 

b. Medisinstudenter med lisens
Medisinstudenter med lisens som utfører legeoppgaver lønnes etter Dnlf B-del § 5.1, og følger 
arbeidstidsbestemmelsene for Dnlf. 
Medisinstudenter med lisens som utfører sykepleieroppgaver følger arbeidstidsbestemmelsene for 
NSF. Avlønning skjer etter Dnlf B-del § 5.1. 

Medisinstudent med lisens som ikke utfører legeoppgaver eller sykepleieroppgaver skal avlønnes og 
følge arbeidstidsbestemmelsene som medisinstudent uten lisens. 

3. Registrering
I Personalportalen velg - nytt skjema - og – nyansettelse - akkurat som ved alle nyansettelser og fyll 
inn informasjon som ellers. Husk at medisinstudentene skal ha samme arbeidstid og 
arbeidstidsregulering som den gruppen de jobber som. Eksempelvis hvis en medisinstudent jobber 
med sykepleieroppgaver, skal vedkommende registreres med en arbeidstid på 35,5t per uke eller 
37,5t per uke i tråd med A2 for NSF III punkt 1.2 og 1.3. 
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a. Stillingsinformasjon 
Her benyttes stillingskode 1065 Medisinstudent med lisens eller 1066 Medisinstudent uten lisens. 
NB! I og med at det skilles på ulike oppgaver som utføres må «Stillingsbetegnelse» fylles ut, basert på 
hvilke oppgaver vedkommende skal jobbe med:

• Legeoppgaver
• Sykepleieroppgaver
• Assistentoppgaver

b. Lønnsinformasjon 
Først velges om vedkommende er organisert eller uorganisert. 
Deretter fylles feltet «Overenskomst» ut:

• Ved utførelse av legeoppgaver registreres dette som tidligere med «ordinær» Dnlf eller uorg 
lik Dnlf, og videre registrering som tidligere. 

• Ved utførelse av sykepleieroppgaver velg overenskomst Dnlf-medisinstudenter NSF (83) eller 
uorg lik Dnlf medisinstudenter NSF (183).

• Ved utførelse av andre oppgaver/assistentoppgaver velg Dnlf-medisinstudenter LO/YS (82) 
eller uorg lik Dnlf medisinstudenter LO/YS (182).
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Under lønnsgruppe velges 949 Med.stud. m/lisens SIV (949) ved utførelse av sykepleieroppgaver. 
Ved andre oppgaver brukes LO/YS - Gruppe 1 ved første til fjerde semester medisinstudent, og 
gruppe 2 fra femte semester. 

Under opprykkskode må opprykkskode 9 – ingen kontroll av ltr/årslønn – benyttes. 

Lønn må registreres manuelt av Personal. Ved sykepleieroppgaver i henhold til minstelønn for 
medisinstudenter etter B-del § 5.1. Ved assistentoppgaver i henhold til minstelønn ved 6 års 
ansiennitet i LO/YS – gruppe 1 for første til fjerde semester og gruppe 2 fra femte semester. 

Per 2023 er lønnen slik:

Oppgaver Lønn
Legeoppgaver 539 000
Sykepleieroppgaver 539 000
Assistentoppgaver

- Første til fjerde semester 383 000
- Fra femte semester 423 000
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