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Klima og miljg — policy

Sykehuset belaster miljget gjennom forbruk av vann og energi, innkjgp av legemidler og
produkter og gjennom behandling av avfall. Miljget blir ogsa belastet gjennom transport
av pasienter, pargrende, medarbeidere og leverandgrer, og ved rehabilitering

av bygg eller nybygg nytt.

e Sykehuset skal veere ledende i arbeidet med miljg og baerekraft, og fremme god
helse gjennom miljgvennlig drift

o Klima og miljgarbeidet skal ha en naturlig plass i driften. «Vi ma tenke globalt og
handle lokalt, og sette konkrete mal og tiltak»

e Ledere skal ta ansvar for kontinuerlig forebygging og reduksjon av miljgpavirkningen
fra egen virksomhet, samt sikre faglig kompetente og miljgbevisste medarbeidere

e Medarbeidere skal bidra aktivt i klima- og miljgarbeidet.

Klima og miljg - mal

Spesialisthelsetjenesten har som mal 3 redusere CO2e-utslipp med 40 prosent innen
2030. Det er valgt ut syv av FN" s baerekraftsmal med konkrete mal som er representert
pd sykehusets intranettsider (nedenfor) og de konkrete tiltakene er inkludert som eget
innsatsomrade i HMS - overordnet handlingsplan

3 hase

/e
Mal 1 - Reduksjon av helsetjenesteassosierte infeksjoner (HAI)
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E Mal 2- 75% andel produkter uten helse- og miligskadelige stoffer

Mal 3 - Redusere energiforbruk og gke gjenvinningskraft
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Mal 4 - Minimum 20% polikliniske konsultasjoner over telefon/video

Mal 5 - Redusere ungdvendig forbruk, gke ombruk og materialgjenvinning
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M3l 6 — Fossilfri virksomhet og redusert reisevirksomhet for medarbeidere
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Mal 7 - Miligbevisste medarbeidere i alle enheter
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https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK01781.pdf
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Redusere-forekomsten-av-helsetjeneste-assosierte-infeksjoner.aspx
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Andel-produkter-uten-helse--og-milj%C3%B8skadelige-stoffer-skal-v%C3%A6re-75-prosent.aspx
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Redusere-energiforbruket-med-20-prosent-og-%C3%B8ke-andelen-gjenvinningskraft.aspx
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Klimam%C3%A5l-4-Andel-polikliniske-konsultasjoner-over-video-og-telefon-skal-v%C3%A6re-minimum-20-prosent.aspx
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Matavfall-reduseres-med-50-prosent.aspx
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Fossilfri-virksomhet-innen-2030,og-redusert-reisevirksomhet-for-medarbeidere.aspx
https://hsorhf.sharepoint.com/sites/intranett-siv/Gront-sykehus-ytre-miljo/Sider/Milj%C3%B8bevisste-medarbeider-i-alle-enheter.aspx
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