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1. HENSIKT

Å ivareta fastvakts-behov hos pasienter som har behov for kontinuerlig tilsyn. 

2. ANSVAR
Seksjonsleder har ansvar for å vurdere behov og bestille fastvakt, og formidle til HR 
Bemanning bakgrunnen for fastvakts behov, og hvilken kompetanse fastvakten må 
inneha. 

HR Bemanning har ansvar for å ta kontakt med og booke inn person med riktig 
kompetanse på vakten. 
Seksjonen har ansvar for å bestille vakt med riktig årsakskode, og setter på 
oppgavekode så snart fastvakt er lagt inn i GAT.
Pasientansvarlig sykepleier har det sykepleiefaglige ansvar for pasienten på aktuell 
vakt. Ansvar for å ajourføre sykepleiedokumentasjon.

For nye fastvakter: Sikre at fastvakten har gått brannrunde og lokalisert akuttknapp 
og akuttutstyr. 

3. FREMGANGSMÅTE
Når seksjonen bestiller fastvakt via HR Bemanning:
Klargjør kompetansekrav til bestilte fastvakt. 

Fastvakt type 1: Fastvakt med helsefaglig bakgrunn
Fastvakt type 2: Fastvakt hvor helsefaglig bakgrunn ikke kreves. 
HR Bemanning tar kontakt med og booker inn vikar på aktuell vakt. 

Ved vaktstart:
Fastvakten får muntlig rapport om:

Pasientens diagnose og behov.
Hvilke observasjoner og gjøremål som skal utføres.

Klargjør hvilke situasjoner fastvakt må ta kontakt med pasientansvarlig sykepleier. 
Vakthavende sykepleier skal være tilgjengelig for fastvakt ved endring i pasientens 
tilstand. 
Sikre at fastvakt får nødvendig pause/ avlastning. 

Fastvakten skal være tilgjengelig for pasienten under hele vakten. 
Fastvakt rapporterer til pasientansvarlig sykepleier og påtroppende fastvakt ved 
vaktens slutt. 

4. GENERELT
Opptil 2 opplæringsvakter dekkes av HR Bemanning.

Pasienter med aggressiv eller utagerende adferd trenger i blant fastvakt. Personalet 
må kunne kommunisere hensiktsmessig med pasienten og ha helsefaglig bakgrunn. 
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(fastvakt type 1)

Fastvakt type 1 skal kunne ivareta følgende oppgaver:
• Stell. 
• Mating
• NEWS. Bevissthet, blodtrykk, puls, temperatur, SPO2
• Skylleromfunksjon
• Måle drikke/diurese. Observere ernæringsstatus.
• Basale smittevernrutiner.
• Utføre delegerte oppgaver fra pasientansvarlig sykepleier.

Fastvakt type 2 skal ivareta:
• Utføre delegerte oppgaver fra pasientansvarlig sykepleier, og innenfor den 

kompetanse fastvakten har. 
• Dette er hovedsakelig fastvakt for pasienter som er urolige og/eller 

vandrer, og som man må påse ikke faller ut av sengen eller forlater 
sykehuset.

5. INTERNE REFERANSER
1.5.8.1 Samarbeidsavtale mellom HR- Bemanning, Medisinsk -og 

kirurgisk sykepleieavdeling og Akuttsenter

6. EKSTERNE REFERANSER
 

7. VEDLEGG
  

https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK13351.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK13351.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK13351.pdf
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