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1. HENSIKT

Hensikten med dokumentet er & etablere regionens mal og strategi for
informasjonssikkerhet som del av Sykehuset i Vestfold HF (SiV) sitt ledelsessystem for
informasjonssikkerhet.

2. ANSVAR

Hvem Ansvar

- Gjgre retningslinjen kjent for alle
sine ansatte

- Fglge opp at de ansatte etterlever
kravene i denne retningslinjen

Ledere pa alle nivaer

Alle ansatte uansett arbeidsforhold

(ansatte) - Fglge denne retningslinjen

3. FREMGANGSMATE

SiV er forpliktet til & etterleve regionale mal og strategier og Norm for
informasjonssikkerhet i helse- og omsorgssektoren (Normen).

For & sikre et helhetlig ledelsessystem for informasjonssikkerhet er det besluttet i SiV d
harmonisere etter ISO 27001.

Regionens mal og strategi for informasjonssikkerhet er her:
Ledelsessystem for informasjonssikkerhet - Helse Sgr-@st RHF (helse-sorost.no)

4. GENERELT

Det overordnede malet for informasjonssikkerheten er at:
e Informasjon er tilgjengelig ved behov (tilgjengelighet)
e Informasjon ikke endres utilsiktet eller av uvedkommende (integritet)
e Informasjon ikke blir kjent for uvedkommende (konfidensialitet)

For & oppnd dette md informasjonssystemene vaere bdde motstandsdyktige mot trusler
og innrettet slik at funksjonaliteten raskt kan gjenopprettes etter svikt (Robusthet).

Alle helseforetak i regionen skal ha et relevant og oppdatert ledelsessystem for
informasjonssikkerhet basert pa anerkjente standarder. Helseforetakene skal benytte
Helse Sgr-@st RHFs styringsdokumenter supplert med foretaksinterne dokumenter, slik
at det overordnet er en samlet og lik hdndtering av informasjonssikkerhet i regionen.
Helseforetakene skal tilstrebe harmonisering med likelydende dokumenter, men skal
ogsa kunne utarbeide egne dokumenter basert pa lokale organisatoriske forhold,
eksisterende infrastruktur og tekniske muligheter og begrensninger.

5. INTERNE REFERANSER
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https://www.helse-sorost.no/informasjonssikkerhet-og-personvern/ledelsessystem-for-informasjonssikkerhet/
https://www.helse-sorost.no/informasjonssikkerhet-og-personvern/ledelsessystem-for-informasjonssikkerhet/

M8l og strategi for informasjonssikkerhet Sykehuset i Vestfold HF

1.1.8.1.1 System for styring og ledelse
1.1.11.1.3 Organisering av personvern- og informasjonssikkerhetsarbeidet
1.1.11.1.4 Informasjonssikkerhetsinstruks

6. EKSTERNE REFERANSER
Regionale bruksvilkar for informasjonssikkerhet
Regionalt ledelsessystem for informasjonssikkerhet
Normen (Norm for informasjonssikkerhet og personvern i helse- og omsorgssektoren)
Ledelsessystemer for informasjonssikkerhet

NS-EN ISO/IEC 27001:2023 5.2 «Policy»
NS-EN ISO/IEC 27001:2023 6.2 «Informasjonssikkerhetsmal og planlegging for 8 oppna
dem»

7. VEDLEGG
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https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK00147.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK00147.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK22634.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK22634.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK22635.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK22635.pdf
https://www.sykehuspartner.no/ledelsessystem-og-bruksvilkar
https://www.helse-sorost.no/informasjonssikkerhet-og-personvern/ledelsessystem-for-informasjonssikkerhet#regionalt-styrende-dokumenter
https://www.ehelse.no/normen/normen-for-informasjonssikkerhet-og-personvern-i-helse-og-omsorgssektoren
https://www.standard.no/fagomrader/ikt/it-sikkerhet/isoiec-27001/
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