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1. HENSIKT
Sikre familiefokusert nyfødtomsorg og tett samarbeid mellom personalet ved føde-
barselposten og nyfødtintensiv.

2. ANSVAR
Jordmor, barnepleier, sykepleier, barnelege.

3. FREMGANGSMÅTE
• Foreldrene bør tilbys samtale med nyfødtsykepleier, og eventuelt omvisning ved 

nyfødtintensiv, før fødsel av et forventet sykt eller prematurt barn.
• Foreldrene bør få informasjon før fødselen, om kengurumottak ved preterm fødsel fra 

svangerskapsuke 32.
• Etter overflytting til nyfødtintensiv tilstrebes at foreldrene følges til barnet så snart 

som det er forsvarlig. Avtale gjøres med ansvarlig sykepleier. Se retningslinjen 
Overflytting mellom føde-barselposten og nyfødtintensiv.

• Jordmor og barnepleier har ansvar for å tilby mor hjelp med å starte 
melkeproduksjonen, ved å håndmelke eller pumpe innen 1-2 timer etter fødselen. 

• Jordmor og barnepleier har ansvar for å hjelpe mor å levere råmelk til barnet så snart 
som mulig, og i den rekkefølgen råmelken er melket ut.

• Velkomstsamtale i barselposten; det skal legges vekt på informasjon om samarbeidet 
mellom barselposten og nyfødtintensiv, og stimulering av melkeproduksjonen. 

• Jordmor og barnepleier har ansvar for å gi ammeveiledning og hjelpe mor med å 
stimulere melkeproduksjonen når barnet er innlagt nyfødtintensiv. Jordmor skal 
oppsøke mor på nyfødtintensiv dersom hun ikke kan treffes i føde-barselposten i 
løpet av vakten. 

• Dersom mor er alvorlig syk og ikke kan ta seg av barnet, skal det legges til rette for 
at den andre forelderen, eller et annet familiemedlem, kan være sammen med 
barnet. 

• Dersom barnet overflyttes til Oslo Universitetssykehus (OUS), følg retningslinjen 
Overflytting av nyfødte til OUS - Type & Screen av mor.

Utskriving av barselkvinne til Nyfødtintensiv:
• Kvinnen skal være utskrivningsklar før hun utskrives til nyfødtintensiv, se 

retningslinje Utskriving etter fødsel. 
• Ved behov for tilsyn etter utskriving, kontaktes barselpoliklinikken på hverdager. Ved 

behov for tilsyn utenom dette, kontaktes vakthavende gynekolog via barnelege.

4. GENERELT 
Personalet jobber etter grunnprinsippene for familiefokusert nyfødtomsorg; støtte, 
respekt, informasjonsdeling og samarbeid med foreldrene. Personalet legger til rette for 
ubegrenset samvær med barnet, avhengig av barnets medisinske tilstand og 
behandlingsbehov.

5. INTERNE REFERANSER
2.1.5.4.1.5.15 Utskriving etter fødsel
2.1.5.4.1.5.17 Kartleggingssamtale- Føde- og barselpost
2.1.5.4.1.6.16 Overflytting av nyfødte til OUS - Type & Screen av mor.

https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK23422.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK16673.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK15114.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK03130.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK03130.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK03130.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK10365.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK10365.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK15114.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK15114.pdf
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2.1.5.4.1.6.17 Overflytting mellom føde-barselposten og nyfødtintensiv
2.2.5.12.1.2.1.1.7 Kengurumottak av premature >32 uker

6. EKSTERNE REFERANSER
 Barns opphold i helseinstitusjon

https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK16673.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK16673.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK23422.pdf
https://kvalitet.siv.no/docs/pub/DOK23422.pdf
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2000-12-01-1217?q=barns%20opphold%20i%20helseinstitusjon
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