
 
 

Sengeposter – Videreutdanning som kvalifiserer til stillingskode 
spesialsykepleier 
 

 

Utgangspunktet for ansettelse som spesialsykepleier fremkommer av UNIO A2 punkt 1.2. (tilsvarende 

gjelder også for LO/YS): 

 

 
 

Ved de nedenfor nevnte sengeposter er det nå besluttet at relevant videreutdanning for sengepostene 

(minimum 60 studiepoeng per videreutdanning) gir rett til stillingskoden spesialsykepleier. Det vil kun 

være relevant videreutdanning oppført på den enkelte sengepost som gir rett til stillingskoden. Dette 

medfører at dersom en spesialsykepleier søker seg til en annen sengepost, eller omdisponeres etter 

initiativ fra den ansatte, vil ikke spesialsykepleiertittel eller lønn beholdes, unntatt i de tilfeller hvor 

mottakende sengepost i listen har definert videreutdanningen som relevant. Dersom en ansatt 

omplasseres, som følge av sykdom, omorganisering eller andre forhold som ikke skyldes 

arbeidstakeren, skal den faste årslønnen beholdes, jf. overenskomst A1 I punkt 5.  

 

Dersom det skal gis et tillegg for relevant videreutdanning, men som ikke kvalifiserer for 

spesialsykepleierkode, må delegasjonsreglementet følges. Klinikksjef kan gi slikt tillegg i «særlige 

tilfeller». I dette ligger at dette ikke er ordinært, men noe som gjøres kun dersom det kan 

argumenteres for at det er det foreligger spesielle omstendigheter. Før beslutningen tas, skal HR-

direktør (eller forhandling) rådspørres.  

 

Denne retningslinjen gjelder inntil videre, og fram til administrerende direktør velger å avslutte den 

eller endre den. Ved opphør av retningslinjen beholder den enkelte ansatte stillingskoden og lønn, så 

lenge vedkommende fortsatt er ansatt ved samme sengepost.  

 

Retningslinjen skal evalueres, sammen med tillitsvalgte, i løpet av 2026.   

 

 

Tønsberg, 24. april 2025. (oppdatert 28. mai 2025 med Føde-Barsel)  

 

 

Oversikt over relevant videreutdanning per sengepost: 

 

Sengepost Relevant 
videreutdanning 

Studiepoeng Kommentar 

Kreft Kreftsykepleie 120   

Palliasjon 60    
Geriatri 60   

Hjerte, nyre og hormon Kardiologisk sykepleie 60   
Geriatri 60  
Klinisk sykepleie - 
fordypning nyre 

60   

AKS 120  
Diabetes 120   



Sykehuset i Vestfold HF 
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Nevrologisk 
rehabilitering 

  

Nevrosykepleie 60   

Rehabilitering, tverrfaglig 60   
Geriatri 60  

Rehabiliteringsseksjon Rehabilitering, tverrfaglig 60   
Kreftsykepleie 90  
Geriatri 60  

Nevro - 
tidligrehabilitering 

Nevrosykepleie 60   
Geriatri 60  
Tidligrehabilitering 60   

Ortopedi Geriatri 60 
 

Infeksjonssykepleie og 
smittevern 

60   

AKS 120   
Diabetes 120  

Lunge Lungesykepleie 60   
Geriatri 60  
Klinisk 
sykepleie/akuttmedisinsk 
sykepleie 

60   

Avansert sykepleie 60   

AKS 120  

Gynekologi og 
Gastrokirurgi 

Stomisykepleie 60   
Geriatri 60  

AKS 120   
Kreftsykepleie 90  

Urologi og karkirurgisk  Geriatri 60 
 

 Kreftsykepleie 90   
Geriatri  Geriatri  60   

AKS 120   
Gastromedisinsk  Gastrosykepleie 60   

 Geriatri 60   
Infeksjon Infeksjonssykepleie og 

smittevern 
60   

Geriatri 60  
Klinisk sykepleie med 
geriatrisk sykepleie 

60   

Føde-Barsel Barselomsorg 60  
 


